Паспорт Проекта
1. Наименование практики
	Городской конкурс исполнителей «Голос. Трехгорный»


2. Наименование региона, в котором была реализована практика

	Челябинская область


3. Предпосылки реализации

Краткое описание ситуации, обусловившей реализацию практики 

	Значительная удаленность города Трехгорного от крупных культурных центров, наличие статуса закрытого автономного территориального образования, отсутствие специализированных учреждений культуры и искусства (филармонии, концертные залы, театры и др.) накладывают отпечаток на особенности работы муниципальных учреждений культуры. Они берут на себя роль родственных по профилю учреждений искусства, чтобы в полной мере удовлетворить духовные, творческие, эстетические потребности населения города разного возраста. В течение года в городе проходит огромное количество творческих форумов, большая часть из которых (по понятным причинам) реализуется силами местных исполнителей. Для поддержания высокого качества творческого продукта необходимо постоянное обновление репертуара, поддержание оптимальной исполнительской формы, повышение квалификации, саморазвитие и др. в связи с чем необходимо формирование уже имеющейся базы талантливых исполнителей посредством вливания новых сил.


Проблемы, которые должны были быть решены реализацией практики:

	№
	Описание проблемы

	1
	Реализация творческого потенциала горожан посредством предоставления возможности использования профессиональных концертных площадок

	2
	Формирование базы талантливых исполнителей с последующим привлечением их к участию в городских и областных мероприятиях (конкурсах, фестивалях, праздниках)

	3
	Объединение поколений семей через вовлечение в общий музыкально-исполнительский процесс



Возможности, которые позволили реализовать практику:

	№
	Описание возможности

	1
	Скрытие творческие ресурсы населения города разного возраста

	2
	Привлечение профессиональных кадров в области вокального исполнительства для кураторства проекта:
· Подбор репертуара

· Индивидуальная вокальная работа

· Сценография и сценическая культура

· Мониторинг

	3
	Использование материально-технической базы учреждений культуры (Детская школа искусств, Д/К «Икар») для репетиционных занятий и закрытых и публичных конкурсных прослушиваний

	4
	Большая активность социального сообщества

	5
	Привлечение средств массовой информации и Интернет-ресурсов


4. Результаты проекта (что было достигнуто) – по возможности в измеримых величинах

	№
	Показатель, единица измерения
	Значение показателя

	1
	Творческие ресурсы населения города разного возраста
	52 человека в возрасте от 4 до 56 лет

	2
	Новые исполнители-вокалисты
	13 человек в возрасте от 7 до 35 лет

	3
	Налаживание тесной трехсторонней  взаимосвязи между организаторами, исполнителями и публикой
	не менее 1600 человек

	4
	Повышение компетенции преподавателей Детской школы искусств
	4 человека

	5
	Вовлечение городского сообщества в единую телекоммуникационную сферу глобальной сети «Интернет»
	не менее 1500 человек

	6
	Расширение социального партнерства с привлечением субъектов малого предпринимательства
	12 ИП, ЧП, ООО


5. Участники проекта внедрения практики

	№
	Участник
	Описание его роли в проекте внедрения практики

	1
	Глава города Трехгорный Е.Л.Сычев
	Инициатор и главный куратор проекта

	2
	Начальник Управления культуры администрации города Трехгорного
	Организатор проекта в части подготовки нормативно-правовой базы и распределения информационно-организационных потоков

	3
	Директор МБУ ДО «ДШИ» И.А.Попова
Директор МБУК Д/К «Икар» Ю.Ф.Шагалин
	Организаторы и координаторы  проекта в части подготовки и проведения всех этапов проекта

	4
	Преподаватели МБУ ДО «ДШИ» И.А.Барашева, Л.А.Помазкина, Л.В.Подольская, Н.А.Набойщикова
	Реализация проекта на всех уровнях

	5
	Городская газета «Спектр», телерадиокомпания «ТРКТВС»
	Освещение этапов реализации проекта

	6
	Конкурсанты
	Наполнение проекта музыкальным, сценическим, экспозиционным  материалом

	7
	Социальные партнеры
	Помощь в организации поощрительных наград участников и победителей проекта, взаимодействие с населением города

	8
	Городское сообщество
	Организация групп поддержки своих конкурсантов, обеспечение ситуации востребованности исполнителей в рамках конкурсных прослушиваний и итоговых концертов. 


6. Краткое описание бизнес-модели реализации практики

	Для формирования базы талантливых исполнителей города администрация города предложила внедрение проекта «Голос. Трехгорный», направленный в отношении всех желающих жителей города от 4 до 70 лет. Проект состоит из 3-х частей – «Голос. Трехгорный», «Голос. Дети. Трехгорный», «Голос. Семья. Трехгорный» для охвата большой целевой аудитории и наполнения проекта разными формами вокального исполнительства. Реализация проекта обеспечивалась в рамках разработанных и утвержденных Положений, нацеленных на разную аудиторию города. В проект в большей или меньшей степени вовлечена вся городская общественность в разных ролях, что обеспечивает полноту, насыщенность, красочность и сочность данного творческого форума.


7. Действия по развертыванию практики – перечень мероприятий, которые были предприняты для того, чтобы реализовать практику 

	№
	Описание мероприятия
	Исполнитель

	1
	Выявление культурных и эстетических потребностей населения города
	Глава города Е.Л.Сычев

	2
	Изучение практик в этой области других территорий
	Глава города Е.Л.Сычев

	3
	Разработка Положения о проведении городского конкурса вокалистов «Голос. Трехгорный»
	Начальник Управления культуры администрации города Трехгорного О.А.Прохорова

	4
	Оповещение городского сообщества о запуске проекта в рамках привлечения большого количества участников
	Администрация города, учреждения культуры и образования

	5
	Организация, развертывание и координация паблик-чатов, социальных групп, тематических блогов в Интернет-сообществе
	Директор МБУ ДО «ДШИ» И.А.Попова

	6
	Привлечение преподавателей детской школы искусств к участию в проекте в качестве координаторов и жюри
	Директор МБУ ДО «ДШИ» И.А.Попова

	7
	Осуществление профессиональной работы преподавателей в рамках подготовки конкурсных вокально-сценических номеров участников
	Преподаватели вокала детской школы искусств И.А.Барашева, Л.А.Помазкина, Л.В.Подольская, Н.А.Набойщикова

	8
	Предоставление необходимых компонентов материально-технической базы учреждений культуры
	Директор МБУ ДО «ДШИ» И.А.Попова, Директор МБУК Д/К «Икар» Ю.Ф.Шагалин

	9
	Освещение этапов реализации проекта
	Директор МБУ ДО «ДШИ» И.А.Попова, городская газета «Спектр», телерадиокомпания «ТРКТВС»

	10
	Воплощение вокально-сценических образов
	Конкурсанты проекта

	11
	Выстраивание концепции публичных прослушиваний и концертов
	МБУ ДО «ДШИ», МБУК Д/К «Икар» 

	12
	Расширение взаимодействия социального партнерства и городского сообщества
	Социальные партнеры проекта, население города разного возраста


8. Нормативно-правовое обеспечение реализации практики – какие нормативные правовые акты были разработаны или утверждены для того, чтобы практика была реализована.

Принятые НПА:

	№
	Наименование НПА
	Результат принятия НПА (в аспекте реализации практики)

	1
	Положение о проведении городского конкурса исполнителей «Голос. Трехгорный»
	Регламентация реализация проекта


Измененные НПА:

	№
	Наименование НПА
	Изменения, внесенные в НПА
	Результат внесения изменений

	1
	Положение о проведении городского конкурса исполнителей «Голос. Дети. Трехгорный»
	Возраст участников, условия участия, репертуар
	Расширение базы выявления талантливых вокалистов города, популяризация творчества детей.

	2
	Положение о проведении городского конкурса исполнителей «Голос. Семья. Трехгорный»
	Состав участников, условия участия, репертуар
	Укрепление связи поколений посредством вовлечения в общий музыкально-исполнительский творческий процесс


9. Выгодополучатели (стейкхолдеры): регион, предприниматели, жители

	№
	Выгодополучатель / 

группа выгодополучателей
	Описание выгод, полученных в результате внедрения практики

	1
	Администрация города Трехгорного
	Формирование позитивного облика Трехгорного, как города, в котором созданы благоприятные условия для развития культуры и искусства

	2
	МБУ ДО «ДШИ»
	Создание положительного имиджа учреждений культуры

	3
	МБУК Д/К «Икар»
	

	4
	Конкурсанты-участники
	Реализация возможности проявления своих исполнительских потребностей на профессиональной сцене, приобретение опыта работы с квалифицированными специалистами в области вокального исполнительства

	5
	Конкурсанты-победители
	Обращение внимание общественности, расширение горизонтов проявления и раскрытия своих талантов, формирование жизненных позиций, укрепление базы талантливых исполнителей города

	6
	СМИ
	Развитие информационного потока

	7
	Социальные партнеры
	Расширение зон взаимодействия с городской общественностью

	8
	Жители города Трехгорного
	Удовлетворение культурных и эстетических потребностей


10. Затраты на реализацию проекта:

	№
	Статья затрат
	Объем затрат

	1
	Коммунальные услуги
	70000 рублей

	2
	Реклама
	1000 рублей, 120 часов свободного времени

	3
	Вознаграждение участников проекта
	30000 рублей, положительный имидж со стороны населения города

	4
	Наградные материалы 
	50000 рублей

	ИТОГО:
	151 000 рублей


11. Список контактов ответственных за реализацию Проекта в регионе:

	№
	Ответственный 
(ФИО, должность)
	Телефон, электронная почта

	1
	Глава города Трехгорного Е.Л.Сычев
	

	2
	Директор МБУ ДО «ДШИ» И.А.Попова
	89127953188. popova503@ mail.ru


4

